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1.  
 

U 

podatka), OTP Leasing d.d. (u daljnjem tekstu: Leasing-
Zagrebu, Petrovaradinska ulica 

osobnih podataka. 

Leasing-  

OTP Leasing d.d. 

Petrovaradinska ulica 1, 10000 Zagreb 

OIB:23780250353 

Tel. 01 6666 700 

otpleasing@otpleasing.hr 

izravno ili neizravno (u daljnjem tekstu: Ispitanici). 

 

2.  
 

podataka:  

-   osobni podaci moraju biti 
 

-   

svrhama; daljnja obrada u svrhe arhiviranja u javnom interesu, u svrhe 

i odstupanja vezano za obradu u svrhe arhiviranja u javnom interesu, u svrhe 
smatra se 

 
-  osobni podaci moraju biti primjereni, relevantni 
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-
poduzeti svaka razumna mjera radi osiguravanja da se osobni podaci koji nisu 

isprave; 
-  

e identifikaciju ispitanika samo onoliko dugo koliko je potrebno u svrhe 

javnom interesu, u svrhe z

interesu, u svrhe znanstvenog ili povijesnog i , 

 
- Cjelovitost i povjerljivost  ojim se 

 
- Pouzdanost  Voditelj obrade o

 

3.  
 
 

Leasing-  

financijske podatke, podatke o transakcijama, o ugovorenim uslugama i proizvodima 
te o tome kako se koriste, socio-demografske podatke
koji se koriste za pristup aplikacijama Leasing-
Leasing-  dostupnim kanalima, te dokumentirane (npr. kopija osobne iskaznice 

Europske unije, kao i regulativom Republike Hrvatske. Leasing-
osobne podatke i smije ih koristiti samo u svrhe za koje su prikupljeni. Obrada osobnih 

 
- o bveza Leasing- ; 
- o

poduzele radnje na zahtjev Ispitanika prije sklapanja ugovora; 
- o  Leasing- ili 

 
- n

Ispitanika. 
 
Podatke koje  Leasing-  rikupljaju se od Ispitanika prilikom zasnivanja 

 Leasing-d
su na stranici www.otpleasing.hr/kontakti), u elektronskim porukama i pismima te 
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drugim dokumentima, putem sustava video-nadzora, u zahtjevu za leasing, u 
eventualni
djelatnicima Leasing-  te kod sudjelovanja u nagradnim igrama ili promotivnim 
akcijama Leasing- . 
 
U trenutku prikupljanja podataka Leasing-d
podacima koje prikuplja te o svrhama i pravnoj osnovi za obradu. 
 
Ukoliko osobni podaci nisu dobiveni od Ispitanika, Leasing-d

osobnih podataka te dolaze li iz javno dostupnih izvora. 
 

e dati: 
- unutar razumnog roka nakon dobivanja osobnih podataka, a najkasnije u roku 

podataka; 
- ako se osobni podaci trebaju upotrebljavati za komunikaciju s Ispitanikom, 

najkasnije u trenutku prve komunikacije ostvarene s istim Ispitanikom, te 
- 

kada su podaci prvi put otkriveni. 
 
 

4. Obrada osobnih podataka na temelju privole 
 
 

poslovnog odnosa s Ispitanikom, Leasing-d

Ispitanika temelji na privoli, Ispitanik u svakom 

 Leasing-d
 Leasing-d . 

 
 

5. Obrada osobnih podataka na temelju legitimnog interesa 
 
 

Leasing-d
legitimne interese, 
interesi se odnose na: 

- 

video nadzor i evidenciju posjetitelja; 
- obradu podataka koja ima za svrhu 

kaznena djela te sve vrste zlouporaba. 
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- o
na audio zapis, 

- o

pravovremene i preventivne reakcije 
- obradu kontakt podataka u svrhu prijenosa bitnih informacija iz poslovnog 

 
- o

uklj
zajednici, a u odnosu na Leasing

odobravanja financiranja, s ciljem smanjivanja nastanka financijskog gubitka, 
odnosno smanjenja potencijalnog operativnog, reputacijskog i kreditnog rizika 

 
Leasinga 

- o

Leasinga d.d. 
- o

relevantnim regulativama i 
. 

 

Ispitanici mogu koristiti svoja prava kako je opisano u poglavlju 10.  
 
 

6. Posebne kategorije osobnih podataka 
 
 
Posebnim kategorijama osobnih podataka smatraju se oni koji otkrivaju rasno ili 

sindikatu. U tu kategoriju ulaze genetski podaci, biometrijski podaci u svrhu jedinstvene 

seksualnoj orijentaciji. 

 
 

7.  
 

 
Leasing 

djeluju u skladu s uvjetima iz poglavlja V. koji vrijede i za daljnje prijenose osobnih 

 



8 
 

 
 
 

8. Primatelji/kategorije primatelja osobnih podataka 
 
 
Osobni podaci koje je Ispitanik dao Leasing-d ili kojima  Leasing-d

Leasing-dr  
Leasing-d

Leasing-d -

usluga za potrebe Leasing-d i sl.). Leasing-d ujedno razmjenjuje osobne 
podatke s ankom kada na temelju poslovnog odnosa klijentima nudi 
proizvode ili usluge, a kada je ta razmje

Ministarstvu financija, Financijskoj agenciji, Hrvatskoj agenciji za nadzor financijskih 
usluga ili drugo  ispunjenja drugih 
zakonskih obveza kada je zakonom propisana obveza slanja tih podataka, te drugim 

ancima 107. i 108. Zakona o leasingu kojima se regulira 
ja povjerljivih podataka. 

 
 

9.  
 
 
U skladu s Zakona 

podatke, informacije i dokumentaciju 
prikupljenu primjenom tog  Zakona (ugovore i druge isprave o zasnivanju poslovnog 
odnosa, zapise o transakcijama i dr.) najmanje deset godina nakon prestanka 

 knjigovodstvene isprave i drugu 
dokumentaciju najmanje jedanaest godina nakon isteka godine u kojoj je poslovni 
odnos prestao. 
 
 
 
U -  

gore navedenih rokova, ovisno o svrsi obrade podataka, te prirodi 
- . 
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10.  
 
 
Ukoliko Leasing-
Leasing-  lo o svojim 

e ili 
zanimljive. 
 

 Leasing-
  

 
 

11. Prava Ispitanika 
 
 
Pravo na informacije 
Ispitanik ima pravo na informacije u vezi s obradom njegovih podataka. Komunikacija 

transparentnom, razumljivom i lako dostupnom obliku, uz uporabu jasnog i 
jednostavnog jezika.                        
  
Pravo na brisanje 

uvjeta: 
- p

 
-  
- 

interesa Leasing-  
na tim osnovama, te na obradu osobnih podatka u svrhu 

Leasing- sa, prava i sloboda Ispitanika ili radi postavljanja, 
ostvarivanja ili obrane pravnih zahtjeva; 

- o  
- o

pravnih propisa. 
 
Pravo na pristup 
Ispitanik u svakom trenutku ima pravo od Leasing-  
podacima te detaljnim informacijama o tome kako se njegovi osobni podaci 

vno utjecati na 
prava i slobode drugih. 
 
 
Pravo na ispravak 

-
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v

nih podataka, Ulica 
16, 10000 Zagreb.  
 

 

uvjetima: 
- Leasing-

vu  
- obrada je nezakonita i Ispitanik se protivi brisanju osobnih podataka te umjesto 

 njihove uporabe; 
- Leasing-  

eva; 
- 

 
nadilaze li legitimni razlozi Leasing-  razloge Ispitanika. 

Leasing-  
 

 
Pravo na prenosivost podataka 

na zahtjev Ispitanika Leasing-  

prenijeti drugom voditelju obrade pod uvjetom da se obrada podataka temelji na 

kako bi se poduzele radnje na zahtjev Ispitanika prije sklapanja ugovora te ukoliko 
se obrada provodi automatiziranim putem. Prilikom ostvarivanja svojih prava na 
prenosivost podataka Ispitanik ima pravo na izravni prijenos od jednog voditelja 

 
 
Pravo na prigovor 
Ispitanik ima pravo na temelju svoje posebne situacije u svakom trenutku uputiti 

Leasing-
osnovama. U -  

interese, prava i slobode Ispitanika ili radi postavljanja ostvarivanja ili obrane 
pravnih zahtjeva. 

-  
 

 
 
Prava vezana uz  
Leasing-
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12.  

12.1. Sigurnost podataka 

 
 

ke mjere kako bi se 

su u IT sustav sigurnosti Leasing- . 
Neophodne mjere koje su poduzete 

 
-  
-  
- ka; 
-  
- prijenosa podataka kroz sustave za prijenos podataka. 
 

 

. se u ovom kontekstu 
smatraju i zaposlenici ko
obveza. Obveza povjerljivosti vrijedi i nakon prestanka radnog odnosa. 
 
 

12.2.  

 
 

kontekst i svrhe obrade, kao i rizik razina vjerojatnosti i ozbiljnosti za prava i slobode 
pojedinaca, Leasing- no 
organizacijske mjere kako bi osigural

potrebi: 
- pseudonimizaciju i enkripciju osobnih podatka; 
- sposobnost osiguravanja trajne povjerljivosti, cjelovitosti, dostupnosti i 

otpornosti sustava i usluga obrade; 
- sposobnost pravodobne ponovne uspostave dostupnosti osobnih podataka i 

pristupa njima u s  
- 
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12.3.  

 
 
U -  

prava i slobode pojedinca. 

 
 
 

12.4.  

 
 

rizik za prava i slobode pojedinaca, Leasing-  
 

 
- Leasing-  je poduzel

 
- Leasing-  je poduzel  

 
- t

dje  

 

12.5.  

 
 

 

zik za prava i slobode pojedinaca, Leasing-  je 
o 

podataka vo  
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- 
izradu profila, i na temelju koje se 

 
- 

odnose na kaznene osude i  
-  

 
 

 
- 

primjenjiva, legitimni interes voditelja obrade; 
-  i proporcionalnosti postupaka obrade povezanih s njihovim 

svrhama; 
- procjenu rizika za prava i slobode ispitanika; 
- 

dataka i 

  
 

12.6. Evidencija aktivnosti obrade 

 
 

denciju 
aktivnosti obrade.  

1. i

podataka; 
2. svrhe obrade; 
3. opis kategorija ispitanika i kategorija osobnih podataka; 
4. 

organizacije; 
5. ako je primjenjivo, prijenose osobnih podat

mjerama;  
6. 

podataka; 
7. 

11.2. Politike. 
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13.  
 
 

-  
S

odi, obuhvatu 
- provodi. 

 Leasing-

ataka i drugih propisa 
navedene uredbe i drugih propisa i 
odgovornosti, podizanje svijesti i osposobljavanje osoblja koje sudjeluje u 

anje savjeta, kada je od njega 

aktima Leasing- . 
zan je tajn

 
Kontakt podaci S

 
 

 

14. Kome se obratiti 
 
 
 
Ukoliko Ispitanik ima bilo kakav upit o tome kako Leasing koristi njegove osobne 

putem: 
 
 
 

 
na adresi Petrovaradinska ulica 1, 10000 Zagreb 
 
ili na e-mail adresu: dpo@otpleasing.hr 
 
 
 
 

 
 

10. ove 
Politike 

 Leasing-
se su navedene na www.otpleasing.hr 
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-

zahtjevu, a najkasnije u roku od mjesec dana od zaprimanja zahtjeva. Taj se rok prema 

zaprimljenih zahtjeva. Leasing-  
produljenju u roku od mjes

 
 
Ukoliko ne postupi po zahtjevu Ispitanika, Leasing-  
najkasnije mjesec dana od primitka zahtjeva obavijestiti Ispitanika o razlozima zbog 
kojih nije postupio po njegovom 
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15. Prilog

PODATAKA

Ime i prezime
OIB (osobni identifikacijski broj)

pravo na brisanje/zaborav
pravo na pristup
pravo na ispravak

pravo na prenosivost podataka
pravo na prigovor

  ____________________ ______________________  
  

  Datum Potpis ispitanika

PODACI O ZAPRIMANJU ZAHTJEVA U OTPL
Datum zaprimanja
Ime i prezime i potpis djelatnika

Podatke prikupljene u ovom obrascu Leasing-
d

Leasing- -


